
ALLEGATO D - Descrizione del percorso formativo per i corsi di laurea

CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA

Percorso formativo valido per gli immatricolati nell’anno accademico 2025-2026

1° ANNO

INSEGNAMENTI OBBLIGATORI CFU
INFORMATICA 3
LINGUA INGLESE 3

ECONOMIA AZIENDALE E BILANCIO (MOD. A) 7

ECONOMIA AZIENDALE E BILANCIO (MOD.B) 9

MATEMATICA GENERALE 10

ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO 8

MICROECONOMIA 10

STATISTICA PER L’ECONOMIA E IL MANAGEMENT 10

2° ANNO

INSEGNAMENTI OBBLIGATORI CFU

ISTITUZIONI DI DIRITTO COMMERCIALE E DIRITTO TRIBUTARIO (CORSO INTEGRATO) 12

MACROECONOMIA 10

ECONOMIA INTERNAZIONALE 6

TEORIA DELLA FINANZA E FINANZA AZIENDALE 6

TEORIA E STRUTTURE ORGANIZZATIVE 6

STRATEGIE E PROCESSI AZIENDALI 12

SCIENZA DELLE FINANZE 6

ECONOMETRIA 6

3° ANNO

PERCORSO ACCOUNTING, FINANCE AND INFORMATION SYSTEMS CFU

AUDIT AND COMPLIANCE 6

FINANCIAL INTERMEDIARIES, INSTRUMENTS AND SERVICES 6

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS 6

MANAGEMENT ACCOUNTING AND CONTROL SYSTEMS 6



ORGANIZATION AND INFORMATION SYSTEMS 6

PERCORSO BANKING AND FINANCIAL INSTITUTIONS CFU

FINANCIAL INTERMEDIARIES, INSTRUMENTS AND SERVICES 6

DATA ANALYSIS FOR ECONOMICS AND FINANCE 6

BEHAVIORAL ECONOMICS AND FINANCE 6

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS 6

MONEY AND BANKING 6

PERCORSO BUSINESS LAW AND CONSULTING CFU

AUDIT AND COMPLIANCE 6

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS 6

FINANCIAL INTERMEDIARIES, INSTRUMENTS AND SERVICES 6

INTERNATIONAL TAXATION LAW 6

MANAGEMENT ACCOUNTING AND CONTROL SYSTEMS 6

PERCORSO ECONOMICS, MARKETS AND INSTITUTIONS CFU

CORPORATE GOVERNANCE, ACCOUNTABILITY AND ETHICS 6

COMPETITION, MARKET POWER AND ANTITRUST 6

DATA ANALYSIS FOR ECONOMICS AND FINANCE 6

MATHEMATICS FOR ECONOMICS: STATIC AND DYNAMIC PROGRAMMING 6

MONETARY, FISCAL AND TRADE POLICY 6

PERCORSO INTERNATIONAL BUSINESS CFU

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT FOR INTERNATIONAL FIRMS 6

INTERNATIONAL MANAGEMENT 6

OPERATIONS MANAGEMENT AND DIGITAL TECHNOLOGIES 6

URBAN AND REGIONAL ECONOMICS 6

SUPPLY CHAIN MANAGEMENT 6

PERCORSO MANAGEMENT AND MARKETING CFU

OPERATIONS MANAGEMENT AND DIGITAL TECHNOLOGIES 6

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT 6

INDUSTRIAL ORGANIZATION AND HIGH-TECH MARKETS 6

MANAGEMENT ACCOUNTING AND CONTROL SYSTEMS 6



MARKETING 6

ATTIVITA' DI TIROCINIO AL 3° ANNO 10

12 CREDITI A LIBERA SCELTA DELLO STUDENTE

PROVA FINALE 4

ULTERIORI INFORMAZIONI
OFA – Obblighi Formativi Aggiuntivi.
Qualora il punteggio conseguito nella sezione “Matematica” del test TOLC-E risulti inferiore a pt.
4/13, l’OFA è da soddisfare entro il primo anno di iscrizione.

Frequenza non obbligatoria.

Per sostenere gli esami del secondo anno è necessario superare entro il primo anno le idoneità di
inglese e informatica.

Si rimanda all’allegato 3 del regolamento didattico per verificare le propedeuticità degli
insegnamenti.

I crediti a libera scelta dello studente possono essere individuati tra gli esami del Corso di laurea in
Economia o scelti in altri Corsi di laurea triennale UNIPD.


